Mittenti:

F.A.L.C.R.I., Federazione Autonoma Lavoratori del credito e del Risparmio Italiani

FIBA-CISL, Federazione Italiana Bancari e Assicurativi

FISAC-CGIL, Federazione Italiana Sindacale Lavoratori Assicurazioni e Credito

UIL-C.A., Unione Italiana del Lavoro Credito, Esattorie e Assicurazioni

Organi di coordinamento RSA c/o BPU Banca e BPCI Spa

_________________________________________________________________________

Roma,  12 agosto 2003

Spett.

BPU BANCA SCRL

BANCA POPOLARE COMMERCIO E INDUSTRIA SPA

Oggetto: Vostra lettera in data odierna relativa ai Contratti Aziendali 
Facciamo riferimento alla Vostra lettera indicata in oggetto,con cui, relativamente a quanto convenuto all’art.9 del Protocollo Sindacale di Gruppo stipulato in data odierna, Vi siete impegnati, in sede di nuova negoziazione del rispettivo contratto aziendale, ad esaminare formule che consentano di addivenire con gradualità cronologica a un unico contratto aziendale in BPU Banca ed a un unico contratto aziendale in BPCI Spa.

Al proposito, nel prendere atto del Vostro impegno, Vi comunichiamo che le formule per addivenire a un unico contratto aziendale in BPU Banca dovranno assumere come riferimento il CIA della ex BPB-CV scrl, e quelle per addivenire a un unico contratto aziendale in BPCI spa dovranno assumere come riferimento il CIA della ex BPCI scrl.

Distinti saluti.

        F.A.L.C.R.I.                       FIBA-CISL                 FISAC-CGIL                   UIL-C.A.
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