Mittenti:

BANCHE POPOLARI UNITE SCRL

BANCA POPOLARE DI BERGAMO SPA

BANCA POPOLARE COMMERCIO E INDUSTRIA SPA

BANCA CARIME SPA

BANCA POPOLARE DI ANCONA SPA

CARIFANO - CASSA DI RISPARMIO DI FANO SPA

BANCA POPOLARE DI TODI SPA 

Roma,  12 agosto 2003

Spettabili

Segreterie degli Organi Coordinamento 
delle Organizzazioni Sindacali c/o banche mittenti:

F.A.L.C.R.I., Federazione Autonoma Lavoratori del credito e del Risparmio Italiani

FIBA-CISL, Federazione Italiana Bancari e Assicurativi

FISAC-CGIL, Federazione Italiana Sindacale Lavoratori Assicurazioni e Credito  

UIL-C.A., Unione Italiana del Lavoro Credito, Esattorie e Assicurazioni

Oggetto: premio aziendale anno 2003 .
Facciamo riferimento a quanto convenuto all’art.12 del Protocollo di intesa sottoscritto in data odierna, relativamente al Premio Aziendale dell’esercizio 2003 per le sottoscritte Banche, per comunicarVi che siamo già da ora in grado di assicurarVi - sulla base dell’andamento economico delle stesse – il verificarsi della condizione di un risultato positivo delle attività ordinarie, e conseguentemente anche di confermarVi che il Premio da corrispondersi non sarà inferiore a 600 Euro, soglia uguale per tutto il Personale di ogni ordine e grado, fermo restando  che tale somma potrà essere assorbita fino a concorrenza del risultato positivo eventualmente conseguito dagli indicatori propri.

Distinti saluti.
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