VERBALE DI INCONTRO DEL 12/01/2004

Le Organizzazioni Sindacali Fiba/Cisl e Fisac/Cgil, di seguito "OO.SS.", hanno sottoposto all'attenzione della Banca Popolare di Ancona, di seguito "Banca", una serie di questioni sospese chiedendo di svolgere, in tempi serrati, approfonditi confronti finalizzati alla ricerca di possibili soluzioni condivise.

Più specificatamente le OO.SS. hanno focalizzato la loro attenzione sulle seguenti problematiche:

· Agevolazioni al personale dipendente sulla base della proposta presenta alla Banca dalle OO.SS.;

· Polizza sanitaria e polizza vita;

· Premio aziendale da erogarsi nel 2004 e 2005 (riferito rispettivamente agli esercizi 2003 e 2004);

· Sistema incentivante 2003;

· Adeguamento e differenziazione del buono pasto e dell'indennità sostitutiva;

· Adeguamento dell'indennità di mobilità prevista nell'Accordo 22/07/99;

· Situazione contratti a tempo determinato e contratti di fornitura di prestazioni di lavoro temporaneo;

· Prestazioni extra-orario quadri direttivi;

· Organici della Direzione Generale;

· Inquadramenti della rete territoriale e della Direzione Generale;

· Progetto di segmentazione della clientela: previsione di un gruppo di studio sullo sviluppo del progetto e i connessi aspetti inquadramentali

· Progettazione di un gruppo di lavoro sul sistema delle competenze

· Indennità sostituzione preposti

· Condizioni di lavoro presso locali disagiati

· Problematiche delle aree territoriali e delle filiali.

La Banca, nel prendere atto di quanto esposto, ha espresso la propria disponibilità ad avviare confronti su tali argomenti.
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