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Banca Popolare di Ancona
Jesi, 13 marzo 2007

Spett/le

Banca Popolare di Ancona Spa

Direzione Generale

Banca Popolare di Ancona

Direzione Risorse Umane

Jesi

Oggetto: costituzione rappresentanze sindacali aziendali.

In data 12 marzo c.a. è circolato in BPA e precisamente al Centro Direzionale di Jesi un comunicato a firma “La Segreteria di Coordinamento FALCRI BPA” (che si allega) in cui si comunicava la costituzione di una nuova rappresentanza sindacale aziendale “anche all’interno del Centro Direzionale di Jesi” indicando quali componenti due lavoratori attualmente dipendenti BPA ma distaccati in Ancona Tributi Spa, uno nella sede di Jesi e l’altro nella sede di Ancona.

In considerazione che non solo la normativa di legge ma anche gli accordi vigenti in materia di agibilità sindacali definiscono esattamente il concetto di RSA e di unità produttiva (artt. 12 e 20 dell’accordo ABI 13/12/2003), si chiede di conoscere se a codesta Azienda è pervenuta regolare costituzione di una RSA dell’unità produttiva Direzione Generale o dell’altra unità produttiva Centro Elettronico in quanto ambedue site nel Centro Direzionale di Jesi.

Qualora la segnalazione fosse avvenuta regolarmente (ovviamente ai sensi dell’art.12 comma 3 del predetto accordo ABI), si evidenzia, stante quanto espresso nel comunicato in oggetto, la presenza quali componenti della RSA di personale attualmente dipendente della BPA ma distaccato presso l’Ancona Tributi Spa e quindi non in carico in una delle due unità produttive presenti nel Centro Direzionale di Jesi.

Inoltre, sempre in riferimento a quanto comunicato con il volantino, si evidenzia che dei due componenti segnalati uno è dislocato nel comune di Jesi e l’altro nel comune di Ancona e quindi in contrasto con la normativa vigente.


Qualora non esistesse nell’intera BPA altra RSA Falcri oltre a quella ad oggi nota sita nel comune di Napoli, non potrebbe essere costituito l’Organo di Coordinamento e conseguentemente non potrebbero liberamente circolare all’interno dell’azienda comunicati a firma “Segreteria di Coordinamento Falcri BPA”.


Si richiede, pertanto, di confermare o meno alle scriventi, per iscritto e con cortese sollecitudine, la regolarità della costituzione della RSA Falcri in almeno una delle due unità produttive site nel Centro Direzionale di Jesi in quanto, in difetto, potrebbe configurarsi la fattispecie di trattamento di maggior favore di una O.S. a scapito delle altre.


Distinti saluti

Le OO.SS. Aziendali
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