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Banca popolare di Ancona

INTERVENTI RIGUARDANTI LE UNITA’ OPERATIVE DI RETE DI BANCA
POPOLARE DI ANCONA SPA - INCONTRO SINDACALE DEL 22 FEBBRAIO 2011

La BPA ha chiarito che la procedura aziendale in questione non comporta esuberi di personale.

Tutti i lavoratori “recuperati” per la chiusura di filiali, di minisportelli e per la trasformazione di filiali in minisportelli
saranno impiegati nei modi seguenti:

1) per aumentare I' organico delle filiali (c.d. “filiali madre®) a cui saranno aggregate le filiali che
successivamente al 1° aprile 2011 verranno trasformate in minisportelli. Non sappiamo, al momento, se
tutte le c.d. “filiali madre” avranno un aumento di organico;

2) per implementare i mercati laterali: verranno, cioé, aumentate le unita dei mercati corporate e private;

) per implementare I’ Ufficio Sostituzioni: saranno aumentate le unita della massa di manovra;

3
4) per aumentare gli hunter retail e corporate: verra fortemente aumentato il numero degli hunter retail
(sviluppatori retail) e incrementato anche il numero degli hunter corporate (sviluppatori corporate).

Nell’ incontro abbiamo anche chiesto di conoscere le c.d. “filiali madre” a cui verranno aggregate le filiali che
successivamente al 1° aprile 2011 verranno trasformate in minisportelli.

In seguito alla nostra richiesta I’Azienda ha chiarito quanto segue:

- il minisportello di Casamicciola dipendera dalla filiale di Ischia Porto;

- il minisportello di Jesi 4 dipendera dalla filiale di Jesi Sede;

- il minisportello di Grottammare dipendera dalla filiale di San Benedetto 2;

- il minisportello di Rosora Angeli dipendera dalla filiale di Moie di Maiolati;

- il minisportello di Sant’Agata Feltria dipendera dalla filiale di Novafeltria;

- il minisportello di Petritoli Valmir dipendera dalla filiale di Porto San Giorgio;
- il minisportello di Monte di Procida dipendera dalla filiale di Qualiano;

- il minisportello di Marcellina dipendera dalla filiale di Guidonia Montecelio 2;
- il minisportello di Napoli 13 dipendera dalla filiale di Napoli 1.

Abbiamo, inoltre, chiesto di avere il dettaglio delle unita che saranno reimpiegate nelle c.d. “filiali madre”, nel
corporate e private, nella massa di manovra o verranno impiegate come hunter retail o corporate.

Provvederemo, come sempre, a tenere informati tutti i lavoratori sul proseguimento della trattativa sindacale.

Jesi, li 25 febbraio 2011




