VERBALE DI INCONTRO

[l giorno 29 gennaio 2009
tra

la Banca Popolare di Ancona Spa

le Organizzazioni Sindacali

- DIRCREDITO
- FIBA - CISL
- SINFUB

premesso che

e [lart. 2, ultimo comma del Protocollo di Intesa Sindacale Piano Industriale di Integrazione 2007 —
2010, sottoscritto con le competenti O0.SS. in data 14 agosto 2007, prevedeva che “dall’1/7/2009
anche il personale di BPA attualmente adibito ad attivita svolte in service per la Capogruppo e che
rientra nel perimetro funzionale oggetto di conferimento a UBI Sistemi e Servizi, operera in regime
di distacco presso UBI Sistemi e Servizi, con le medesime normative e garanzie vigenti per il
personale in regime di distacco di cui al sopra richiamato articolo”(art. 8 — Distacchi).

e si sono nel frattempo modificate le modalita di regolamentazione relative alla fornitura di servizi
infragruppo, facendo conseguentemente venir meno i presupposti per la prosecuzione dell’attuale
modalita lavorativa;

cio premesso, nellincontro odierno si &€ convenuto che il personale di BPA di cui al primo alinea delle
premesse operera in regime di distacco a partire dal 1° febbraio 2009, fermo restando quant’altro stabilito
dal citato Protocollo di Intesa Sindacale 14 agosto 2007, in materia di Distacchi (art. 8).

Letto, confermato e sottoscritto
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