3 marzo 2005

Spett.

Delegazioni Sindacali Aziendali

Loro sedi


Oggetto: 
Ferie estive del Personale per l’anno 2005
Ci riferiamo al confronto di approfondimento  con Voi sviluppato in ordine alle problematiche  relative degli orari di lavoro, ed in particolare della effettiva fruizione delle ferie da parte del Personale durante il periodo estivo, nel rispetto del diritto del Dipendente a fruire  di un periodo annuale di ferie, da godere secondo le modalità previste dalla normativa di legge e contrattuale vigente.

A tal proposito, nel ribadire la nostra condivisione in ordine al valore della effettiva fruizione delle ferie per tutelare il riposo psico-fisico e le condizioni di vita del Lavoratore, Vi confermiamo il nostro impegno ad introdurre in Azienda per i tre mesi del prossimo periodo estivo (giugno, luglio, agosto), n. 13 Lavoratori con contratto di lavoro diverso da quello a tempo indeterminato, da destinare a supporto/implementazione degli Organici nella effettiva fruizione delle ferie.

Cogliamo l’occasione per porgere cordiali saluti.
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