I giorno 26 gennaio 2001, in Jesi,
tra

f
la Banca Popolare di Ancona Spa, rappresentata da Achille Manzoni e Corrado Prencipe
* I"Ancona Tributi Spa, rappresentata da Giovanni Mantini

€

le Organizzazioni Sindacali della Banca Popolare di Ancona Spa e dell’ Ancona Tributi Spa:

* Fabi, rappresentata da Maurizio Liberti e Cesidio M. Benedetti Panici

e Fiba Cisl, rappresentata da Paolo Elisei, Paolo Papalini, Giancarlo Natale, Ludovica Brunori,
Antonella Sampaoli € Andrea Celli

* Fisac Cgil, rappresentata da Roberto Cermelli e Francesco Flori

* Sindirigenticredito, rappresentata da Enzo Damiani e Giampaolo Rosi

premesso

* che la Banca delle Marche Spa, la Cassa di Risparmio di Fabriano e Cupramontana Spa e la Banca
Popolare di Ancona Spa hanno in corso trattative finalizzate alla razionalizzazione delle
partecipazioni comuni

* che, in relazione a cio, la partecipazione della Banca Popolare di Ancona Spa nella Ancona Tributi
Spa, una volta espletato I'iter procedurale previsto, diverra pari al 100% ;

* che si verranno, pertanto, a creare i presupposti per l'applicazione di quanto previsto all'art.5
dell'Accordo Quadro per il Personale dell'Ancona Tributi Spa in data- 24/03/95, in tema di
reinserimento del personale gia dipendente della Serit Ancona Spa negli Istituti di provenienza e cioé

Banca delle Marche Spa e Cassa di Risparmio di Fabriano e Cupramontana Spa;
le Parti concordano quanto segue

1. 1l personale gia dipendente della Serit Ancona Spa, titolare del diritto di opzione di cui all’art.5
delt’Accordo Quadro 24/03/95, una volta ottenuta dat Ministero delle Finanze autorizzazione alla
cessione della partecipazione azionaria da parte della Banca delle Marche Spa e della Cassa di
Risparmio di Fabriano e Cupramontana Spa in favore della Banca Popotare di Ancona Spa avra
facolta di richiedere, nel temine tassativo di 15 giorni dal ricevimento di apposita comunicazione
individuale in tal senso, il reinserimento nelf'organico dell'istituto di provenienza senza sotuzione di
continuita e senza pregiudizio degli aspetti normativi, economici e previdenziali, cosi come previsto al
primo comma dell'art.5, Accordo Quadro 24/03/95.

2. La Banca Popolare di Ancona Spa assume direttamente l'impegno per il futuro, nei termini € con le
modaliti gid descritte all'art.5 del citato Accordo Quadro 24/03/95, a sostituirsi alla Banca delle
Marche Spa e alla Cassa di Risparmio di Fabriano e Cupramontana Spa nei confronti dei dipendenti
della ex Serit Ancona Spa che intendessero non avvalersi, in questa fase, del diritto di reinserimento
negli Istituti di origine. "

Pertanto, al verificarsi delle ipotesi contemplate at citato art.5 delt'Accordo Quadro 24/03/95, detto
personale avra la facolta di richiedere l'inserimento nell'organico della Banca Popolare di Ancona Spa,
la quale si impegna a destinarli in sue unita produttive situate nelt'ambito delta regione Marche.

Analogo impegno viene assunto dalla Banca Popolare di Ancona Spa nei confronti del personale gia
dipendente della Esagest Spa che, ai sensi e per gli effetti di cui all'art.5 delf'Accordo Quadro

24/03/95, chiedesse il reinserimento nell'organico dell'azienda di provenienzaf/(/
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3. La Banca Popolare di Ancona Spa si impegna ad assumere - in caso di ristrutturazione dell’Ancona
Tributi Spa efo cessazione dell’attivitd della stessa e/o ridimensionamento del suo personale, per
qualsiasi motivo - il restante personale dell'Ancona Tributi Spa, in servizio alla data odiemna,
collocandolo nel proprio organico, considerandosi il periodo prestato presso Ia Esagest Spa, Ia Serit
Ancona Spa e I’ Ancona Tributi Spa come prestato presso la Banca Popolare di Ancona Spa anche ai
fini dei Trattamenti Pensionistici Complementari, nel rispetto della normativa nazionale ed aziendale
vigente pro tempore.

4. Indipendentemente dalle garanzie previste all’Accordo Quadro 24/03/95 e al presente accordo
eventuali passaggi di singoli lavoratori dell’ Ancona Tributi Spa alle dipendenze della Banca Popolare
di Ancona Spa avverranno, previo assenso del lavoratore, senza soluzione di continuiti e, come
avvenuto gia in passato, senza pregiudizio degli aspetti normativi, economici e previdenziali,
considerandosi il periodo prestato presso la Esagest Spa, la Serit Ancona Spa e I’Ancona Tributi Spa
come prestato presso la Banca Popolare di Ancona Spa, anche ai fini dei Trattamenti Pensionistici
Complementari.

5. L'efficacia del presente accordo & subordinata al completo perfezionamento della cessione dei
pacchetti azionari da parte della Banca delle Marche Spa e della Cassa di Risparmio di Fabriano e
Cupramontana Spa alla Banca Popolare di Ancona Spa.

Dichiarazione a verbale

Le OO.SS., con riferimenio a quanto previsto al 5° comma dell’art.5 dell'accordo quadro 24/03/93,
ritengono che il passaggio dall’Ancona Tributi Spa alle Aziende di provenienza del personale che avra
esercitato I'opzione di cui all'art.] del presente accordo debba avvenire in yn arco temporale non
superiore a due mesi dall’esercizio dell’opzione stessa.

La Banca Popolare di Ancona Spa e I'Ancona Tributi Spa ,bre.ndonérd-ﬂo di quanto sopra.
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