	FIBA/CISL        SINDIRIGENTICREDITO
Banca Popolare di Ancona


A tutti i lavoratori della BPA

PRESENTATA LA SECONDA PARTE DELL’ INTEGRATIVO
In data 11 dicembre 2002 Fiba/Cisl e Sindirigenticredito hanno presentato all’Azienda la piattaforma delle richieste relative alla seconda parte dell’A.I.A. (Accordo Integrativo Aziendale) che di seguito si riporta.

La piattaforma è composta di tre parti:

· la prima parte riguarda richieste su normative tipiche dei rinnovi dell’A.I.A. della BPA (provvidenze di studio, contributo famiglie monoreddito, maternità, malattie, polizza vita, sanitaria ed infortuni, part-time, trasferte, permessi, assegni di anzianità nel grado, etc.) alla luce anche che la BPA fa parte del Gruppo BBP-CV;

· la seconda parte riguarda le materie normalmente trattate “a latere” del rinnovo dell’A.I.A. (affidamenti e condizioni al personale, ticket mensa, rimborsi chilometrici, assegni ad personam, etc.)

· la terza parte riguarda una serie di richieste aggiuntive, non previste in sede di  rinnovo Della prima parte di rinnovo dell’A.I.A., ma che Fiba/Cisl e Sindirigenticredito hanno ritenuto opportuno presentare alla luce di quanto avviene nel Gruppo.

Fiba/Cisl e Sindirigenticredito sono in attesa di essere convocati dalla BPA per l’avvio della trattativa. 
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