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Oggetto:   Rapporti di lavoro a tempo indeterminato

Al Personale che abbia prestato servizio presso la Banca per almeno 9 mesi continuativi con contratto di lavoro non a tempo indeterminato o in virtù di contratti di somministrazione di lavoro a tempo determinato:

· verranno riconosciute, ai fini delle anzianità contrattuali, in caso di assunzione a tempo indeterminato, le anzianità di servizio maturate sino ad un massimo di 12 mesi, a condizione che l’assunzione a tempo indeterminato avvenga senza soluzione di continuità, o con un intervallo massimo di 60 giorni di calendario, rispetto all’ultimo rapporto lavorativo; in questo caso saranno riconosciuti anche gli eventuali ulteriori rapporti di lavoro non a tempo indeterminato precedenti, a prescindere dalla loro durata, fermo restando tuttavia che, in caso di interruzione superiore a 60 giorni di calendario tra due contratti non a tempo indeterminato successivi, non verrà riconosciuto il periodo di lavoro antecedente l’interruzione stessa, né gli eventuali ulteriori periodi precedenti;

L’occasione ci è gradita per inviare i nostri migliori saluti.
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