Il giorno 21 gennaio 1998, a Jesi
tra 
la Banca Popolare di Ancona S.p.A., rappresentata dal Presidente, Comm. Luigi Bacci

e
la Fiba Cisl, rappresentata da Paolo Elisei e Paolo Papalini
la Fisac Cgil, rappresentata da Roberto Cermelli
la Fabi, rappresentata da Pietro Merlini
la Sindirigenticredito, rappresentata da Mario Cambi, Bruno Simonetti e Massimo Paolucci
premesso che
· la legge 29 maggio 1982, n.297, stabilisce condizioni per la concessione di un anticipo del TFR maturato;

· le aziende possono stabilire condizioni di miglior favore con contratti collettivi o accordi individuali;

· il protocollo di intesa sul settore bancario sottoscritto a livello nazionale, a Roma, in data 04/06/1997, ha impegnato le parti al fine di favorire il ruolo dell'azionariato diffuso, compreso quello dei lavoratori dipendenti;

· la Banca Popolare di Ancona S.p.A. é disponibile ad agevolare il personale dipendente nell'acquisizione di azioni proprie in disponibilità. Alla data del presente accordo, il quantitativo massimo che la Banca Popolare di Ancona S.p.A. rende disponibile risulta essere pari a n. 250.000 azioni;

si é convenuto quanto segue
ART. 1
Con riferimento alla legge n.297/82, quale condizione di miglior favore, i dipendenti in servizio, indipendentemente dal possesso dei requisiti di anzianità previsti dalla stessa, potranno richiedere, fino alla data del 10/02/1998, l'anticipo fino al 50% del TFR maturato e disponibile alla data del 31/12/1997, finalizzato all'acquisizione di azioni della Banca Popolare di Ancona S.p.A., per controvalore pari all'importo netto derivante dall'anticipo.
Le azioni di cui al presente accordo verranno assegnate, di massima, entro il 28/02/1998.
Dopo la data del 10/02/1998, il dipendente potrà avanzare richiesta ai sensi del presente accordo, ferma restando la discrezionalità della Banca Popolare di Ancona S.p.A. nell'accoglimento di detta richiesta, nell'ambito del quantitativo massimo delle azioni indicato in premessa.
ART. 2
L'importo netto del TFR, come anticipato all'art. 1, dovrà essere utilizzato esclusivamente per l'acquisto delle azioni proprie in disponibilità della Banca Popolare di Ancona S.p.A. citate in premessa, al prezzo fissato con deliberazione assembleare.
Le azioni da richiedere saranno cedute nella forma di "pacchetti" di 50 (cinquanta) azioni l'uno.
Qualora l'importo netto del TFR non copra l'intero controvalore di un pacchetto, il dipendente potrà integrare per la differenza con proprie disponibilità.
ART. 3
Il dipendente, una volta acquistate le azioni a norma del presente accordo, assume l'impegno di non trasferire la proprietà delle azioni medesime sino alla data del 15/01/1999.
Il trasferimento delle azioni sarà consentito, prima del termine stabilito al comma precedente, in caso di successione, nonché:
a) in caso di cessazione dal servizio, nei casi previsti dall'art. 124 del vigente CCNL per il personale delle aree professionali (dalla 1^ alla 4^) e dall'art.64 del vigente CCNL per il personale direttivo;
b) qualora il dipendente stesso avanzi domanda di ulteriore anticipo del TFR, per i soli casi previsti dalla legge n.297/82, art. 1, sub lett. a) e sub lett. b);
e) in caso di O.P.A. e/o O.P.A.S. da chiunque legittimamente promosse sulle azioni della Banca Popolare di Ancona S.p.A
ART. 4
L'anticipo di TFR effettuato per l'acquisto di azioni non pregiudica richieste ad altro titolo nei casi e nei limiti previsti dalla legge o dai contratti nazionali e/o aziendali.
ART. 5
L'attuazione del presente accordo relativamente a tempi e modalità, nonché l'eventuale riparto, nel caso di richieste eccedenti il limite di azioni di cui in premessa, verrà disciplinata in apposito regolamento preventivamente portato al confronto delle Oo. Ss. firmatarie del presente accordo e che verrà a far parte integrante dello stesso.
Le richieste di anticipo di TFR, avanzate ai sensi del presente accordo, verranno soddisfatte dalla Banca Popolare di Ancona S.p.A indipendentemente dai limiti annuali stabiliti dalla legge n.297/82.
ART. 6
2
II presente accordo annulla e sostituisce integralmente il precedente accordo, disciplinante la medesima materia, sottoscritto tra le Parti in data 17/12/1997.
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REGOLAMENTO DI CUI ALL'ACCORDO AZIENDALE DEL 21/01/1998 IN MATERIA DI ANTICIPO DEL T.F.R. FINALIZZATO ALL'ACQUISTO DI AZIONI BANCA POPOLARE DI ANCONA S.P.A.
1. Il presente regolamento viene emanato ai sensi dell'art.5 dell'Accordo aziendale del 21/01/98 in materia di anticipo del t.f.r. finalizzato all'acquisto di azioni Banca Popolare di Ancona S.p.A.
2. Il personale dipendente dovrà avanzare richiesta di sottoscrizione di azioni Banca Popolare di Ancona S.p.A. utilizzando l'anticipo del t.f.r., entro il 10/02/98; la richiesta dovrà essere effettuata esclusivamente mediante la modulistica all'uopo predisposta.
3. Qualora il numero di pacchetti di azioni richieste risultasse superiore al quantitativo massimo che la Banca Popolare di Ancona ha reso disponibile per la cessione - pari a n.5.000 pacchetti di n.50 azioni cadauno, per un totale di n.250.000 azioni - si provvederà al riparto proporzionale, arrotondando il numero di pacchetti da assegnare, per difetto o per eccesso, secondo il criterio aritmetico. Qualora tale modalità di arrotondamento determinasse un totale richiesto minore o maggiore del quantitativo disponibile, si procederà ad un successivo arrotondamento di un pacchetto per ogni sottoscrittore in ordine decrescente di quantità.
4. Il regolamento contabile delle azioni assegnate avverrà con valuta pari a quella della liquidazione dell'anticipo del tfr fissata per il giorno 27/02/98.
Le azioni assegnate saranno immesse in un deposito titoli cumulativo acceso presso la Direzione Generale della Banca Popolare di Ancona, intestato "Sottoscrittori azioni B.P.A.- Ex accordo 21/01/98", con relativi sottodepositi singolarmente intestati ai dipendenti assegnatari delle azioni predette. Gli stessi dipendenti si impegnano a mantenere depositate le azioni nel deposito di cui sopra sino al termine di cui all'art.3, comma L dell'Accordo aziendale 21/01/98, in materia di anticipo del t.f.r. finalizzato all'acquisto di azioni Banca Popolare di Ancona S.p.A., fatte salve le deroghe previste al comma II del predetto articolo.
Modulo di sottoscrizione
Con riferimento  all'Accordo  aziendale 21/01/98  in materia di  anticipo   del t.f.r.  finalizzato all'acquisto di azioni Banca Popolare di Ancona S.p.A.,
il sottoscritto
, matricola n.
,
cdg n.
, c/c n.
(1) presso la filiale n.
CHIEDE
di poter usufruire dell'anticipo del proprio t.f.r. maturato al 31/12/97, nella misura massima del 50%, destinandolo esclusivamente all'acquisto di azioni Banca Popolare di Ancona S.p.A., nella quantità di seguito specificata:
n. pacchetti (da 50 azioni ciascuno)
a Lire 2.680.000 cadauno.
Qualora l'importo netto dell'anticipo del t.f.r. risulti non sufficiente all'acquisto di un numero intero di pacchetti, autorizzo / non autorizzo (2) l'integrazione della differenza necessaria per l'arrotondamento all'unità immediatamente superiore di pacchetti con mie disponibilità.
Il controvalore di acquisto, oltre alla tassa sui contratti di borsa, quest'ultima a valere su mie disponibilità, dovranno essere addebitati, con valuta pari a quella dell'accredito dell'anticipo del t.f.r., sul c/c precedentemente indicato.
Dichiaro di aver preso visione e di accettare il contenuto dell'Accordo aziendale 21/01/98 in materia di anticipo del t.f.r. finalizzato all'acquisto di azioni Banca Popolare di Ancona S.p.A. e del Regolamento di cui all'art.5 del predetto Accordo aziendale, che mi sono stati consegnati contestualmente alla sottoscrizione della presente domanda.
1) c/c di accredito stipendio
2) cancellare il caso che non ricorre
Data

Firma
