In data 21.12.87, in Jesi

tra

la Banca Popolare di Ancona, rappresentata dal Vice Direttore Generale Ing. Gianfranco AVOLIO e dal Capo Servizio Gestione Risorse Umane Dott. Corrado PRENCIPE

e

la delegazione FIBA/CISL rappresentata dai Sigg. ELISEI Paolo, PAPALINI Paolo, SIMONCINI Stefano,.BARBALARGA Dante e BONANNI Sergio Aldo

in applicazione di quanto previsto al secondo comma dell'art. 2 del Regolamen​to disciplinante il Trattamento Pensionistico Aziendale sottoscritto il 20.6.1986

si è convenuto di sostituire in conseguenza della ristrutturazione tabellare intervenuta con decorrenza 1.7.86 il secondo alinea del punto h) del sopraci​tato art. 2 come segue:

- per il personale direttivo: stipendio, scatti di anzianità, indennità diret​tiva, maggiorazione di grado e indennità di rappresentanza;

Le parti si sono inoltre reciprocamente date atto che nell'ambito della voce l'indennità di scala mobile" di cui al terzo alinea del richiamato art. 2 vanno ricomprese le somme eventualmente corrisposte in conseguenza delle verifiche annuali previste dalle dichiarazioni delle parti in calce al capitolo 5 del C.C.N.L. per il personale direttivo del 27.10.87 e al capitolo 4 del C.C.N.L. per i quadri, impiegati, commessi ed ausiliari del 30.4.87.

